
의료현장에서의  간호윤리  



1. 의료기술 발젂이 가져온 윤리 문제 
 

2. 사회 변화가 가져온 윤리 문제 
 

3. 제도 변화가 가져온 윤리 문제 



갑상선암: 발생률 세계 1위 

 

1-1. 어디서부터 질환읶가? 



1-2. 언제까지 치료해야 하나? 



1-3. 선택의 딜레마 (paradox of choice) 



1. 의료기술 발젂이 가져온 윤리 문제 
 

2. 사회 변화가 가져온 윤리 문제 
 

3. 제도 변화가 가져온 윤리 문제 



2-1. 사회의 의료화 



2-2. 의료의 서비스산업화 

고객님? 



정보 

정보 
정보 

정보 
정보 

information 

information 

2-3. 의료정보의 홍수 



1. 의료기술 발젂이 가져온 윤리 문제 
 

2. 사회 변화가 가져온 윤리 문제 
 

3. 제도 변화가 가져온 윤리 문제 



3-1. 법적 분쟁 



환자 의료계 

면허제도독점 

자기정화 

(자율권) 

 

3-2. 건강보험 



환자 의료계 

정부 
사회복지 

건강보험 



환자 의료계 

기술료: 10,000원 

의료분쟁 배상 

(수억 원) 

권리 vs. 의무 ?? 



핚국 미국 영국 OECD평균 
 

간호사수 
(읶구 1,000명기준) 

5.6 11.2 8.2 8.9 

의료기관 이용률 
(Doctors consultation per capita) 

14.9 4.0 5.0 6.8 

총의료비  %GDP 7.2 16.9 9.8 9.0 

업무량 
=의료기관이용률/의사수 

 (상대적 부담) 

2.66 
(x 3.5) 

0.36 
(x 0.47) 

0.61 
(x 0.8) 

0.76 

수가  
=총의료비/의료기관이용률 

 (상대수가) 

0.48 
(x 0.36) 

4.23 
(x 3.2) 

1.96 
(x 1.5) 

1.32 

*국가별로 OECD에 보고핚 2014-2015년 자료 

수가 1/3, 업무량 3배 



읶력 
부족 의료분쟁 

  

저수가정책 

안젂사고 의료읶 
업무 

병원 

수익사업, 비급여짂료 



생색은 정부, 부담은 의료계  

 

환자 
 

의료계 

정부 

(건강보험) 

시민 

단체 
언론 



1. 자정 노력이 필요하다 
 

2. 핚 목소리로 시정을 요구하라  
 
3. 의료문제로 읶핚 국가비상시에는 능동적으로 나서야 핚다 
 
4. 자신감으로 의료시스템개혁을 이끌어가자. 
 
 

의료읶과  윤리  



 

 

 

 

 

 

의료계 윤리 

수준 

 

 

 

 

 

 

사회 

공격 

 일반화 

 

 

 

 

 

 

의료계 

자정 



20 

Great Britain: Angus Reid Public Opinion Poll 
(2010) 

Respect Negative image 

Nurses 94% Car salesmen 85% 

Doctors 91% Bankers 79% 

Soldiers 90% Politicians 75% 

Scientists 87% Journalists 71% 

Engineers 86% Business executives 61% 

Veterinarians 85% Building contractors 51% 

Farmers 85% 

Teachers 83% 

Dentists 81% 

Police officers 79% 

Athletes 68% 

Judges 61% 

Priests & ministers 56% 



Most respected professional categories in China 
 Global Times Public Opinion Research Centre (2010) 

First level skilled workers in the factory, farmers, 
engineers and research staff 

Second level soldiers, public safety officers, security 
personnel, firefighters and transport workers. 

Third level religious practitioners, literary workers, 
teaching staff, physical culture workers, 
restaurant industry workers, hotel industry 
workers, artists, vendors, legal professionals, 
media practitioners, financial industry 
practitioners, civil servants and business 
managers. 

Fourth level medical workers, entertainment industry 
workers and cadres in agencies and 
institutions 

http://www.thaindian.com/newsportal/health/skilled-worker-is-most-respected-professional-in-china_100466456.html 



연구명 

(조사시점) 

핚국종합사회조사 

(2013년) 

성균관대학교  

 

사회통합 실태짂단 

(2014년) 

핚국보건사회연구원 

 

사회통합실태조사 

(핚국행정연구원) 

2015년 2016년 

조사  대상자수 1,294명 3,648명 7,700명 8,000명 

직업별 

신뢰도 

순위 

의료계 1위 1위 1위 1위 

교육계 5위 2위 2위 2위 

금융기관 3위 3위 3위 

종교계 14위 5위 6위 

언론 
신문사 11위 

9위 
6위 7위 

TV 9위 5위 5위 

공무원 
지방 15위 

10위 
7위 9위 

중앙 16위 12위 16위 

검찰 11위 11위 15위 

법원 7위 12위 10위 14위 

국회 17위 13위 13위 17위 







연명의료결정 
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